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УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА 

(ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА) 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Учебная (ознакомительная) практика является важнейшей составляющей комплекс- 

ной подготовки по направлению 38.04.01 Экономика (уровень магистратуры). Выпускник 

вуза должен обладать не только широкими знаниями теоретического характера, но и навы- 

ками их грамотного применения на практике. Учебная (ознакомительная) практика предпо- 

лагает комплексное использование знаний студента по ряду смежных дисциплин. 

2. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 

В соответствии с учебным планом образовательной программы 38.04.01 Экономика 

установлен следующий вид практики – учебная практика тип практики: ознакомительная 

практика. 

Способ проведения учебной практики (ознакомительной практики) – стационарный 

(проводится в Институте либо в профильной организации, расположенной на территории г. 

Калуги). 

Форма проведения - дискретно (по видам практик - путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида 

(совокупности видов) практики). 
3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ УЧЕБНОЙ (ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ) ПРАКТИКИ 

Целями учебной (ознакомительной) практики являются: закрепление теоретиче- 

ских знаний, полученных при изучении базовых дисциплин; ознакомление студентов с со- 

держанием будущей профессиональной деятельности; получение ими первичных професси- 

ональных умений и навыков по управлению основными видами деятельности организации 

(предприятия), являющейся объектом практики. 

Задачами учебной   (ознакомительной)   практики   обучающихся   по   направлению 

38.04.01 Экономика (уровень магистратуры) являются: 
- развитие, закрепление освоенных ранее и приобретение новых общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучающихся; 

-  выявление приоритетных склонностей обучаемых к видам профессиональной 
деятельности; 

- приобретение практических навыков и опыта выполнения профессиональных задач; 
-  изучение структуры управления организацией, функций и методов управления, 

до- кументооборота в организации; 

- изучение и анализ должностных инструкций служащих аппарата; 

- изучение организации техники контроля, исполнения принятых решений; 
-  раскрытие прикладного характера рассматриваемых в учебных дисциплинах 

базо- вых категорий; 

- освоение работы по поиску разнообразных источников информации; 
-  формирование практических навыков самостоятельной работы, навыков самостоя- 

тельного формулирования выводов, полученных по результатам собственных расче- 
тов; 

- развитие навыков презентации и защиты результатов выполняемой работы; 

- ознакомиться с историей образования развития организации (предприятия); 

- изучить виды деятельности организации (предприятия); 

- ознакомиться со структурными подразделениями организации (предприятия); 

- изучить структуру управления организацией (предприятием); 
-  дать краткую организационно-экономическую характеристику организации (пред- 

приятия). 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ УЧЕБНОЙ (ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ) ПРАКТИКИ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
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В результате прохождения учебной (ознакомительной) практики обучающийся дол- 

жен приобрести следующие компетенции: 

Код и наименование уни- 

версальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения универсаль- 

ной компетенции 

УК-1. Способен осуществ- 

лять критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхо- 

да, вырабатывать страте- 

гию действий 

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

УК-3. Способен организо- 

вывать и руководить рабо- 

той команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

УК-4. Способен 

применять современные 

коммуникативные техноло- 

гии, в том числе на ино- 

странном(ых) языке(ах), 

для академического и про- 

фессионального взаимо- 

действия 

УК-5. Способен анализиро- 

вать и учитывать разнооб- 

разие культур в процессе 

межкультурного взаимо- 

действия 

УК-6. Способен определять 

и реализовывать приорите- 

ты собственной деятельно- 

сти и способы ее совер- 

шенствования на основе 

самооценки 

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляю- 

щие. 

УК-1.2. Определяет, интерпретирует и ранжирует информа- 

цию, требуемую для решения поставленной задачи. 

УК-1.3. Осуществляет поиск информации для решения по- 

ставленной задачи по различным типам запросов. 

УК-2.1. Знает этапы разработки и осуществления, а также 

структуру построения проекта. 

УК-2.2. Умеет осуществлять планирование, разработку и реа- 

лизацию проектов, направленных на развитие организации. 

УК-2.3. Владеет навыками оценки эффективности инноваци- 

онных и инвестиционных проектов 

УК-3.1. Знает принципы руководства экономическими служ- 

бами в организации. 

УК-3.2. Умеет проектировать, конструировать подсистемы 

фирм и организационные системы в целом. 

УК-3.3. Знает основы управления развитием человеческого 

капитала как фактора антикризисного развития организаций. 

УК-4.1. Умеет использовать иностранный язык в межлич- 

ностном общении и профессиональной деятельности. 

УК-4.2. Владеет навыками извлечения необходимой инфор- 

мации из оригинального текста на иностранном языке по про- 

блемам экономики и бизнеса. 

УК-4.3. Знает основные принципы и методы коммуникации в 

профессиональной среде. 

УК-5.1. Умеет руководить разноязычным коллективом в сфе- 

ре своей профессиональной деятельности, толерантно вос- 

принимая социальные, этнические, конфессиональные и куль- 

турные различия 

УК-5.2. Знает принципы руководства коллективом в целях 

обеспечения безопасности организации. 

УК-5.3. Владеет методиками руководства различными груп- 

пами коллектива фирмы 

УК-6.1. Умеет применять методы и средства познания для ин- 

теллектуального развития, повышения культурного уровня, 

профессиональной компетентности. 

УК-6.2. Умеет формировать и аргументированно отстаивать 

собственную позицию по различным проблемам функциони- 

рования организации. 

УК-6.3. Владеет приемами ведения дискуссии и полемики по 

профессиональной проблематике, изложения собственной по- 

зиции. 

ОПК – 1 Способен приме- 

нять знания (на продвину- 

том уровне) фундамен- 

тальной экономической 

науки при решении прак- 
тических и (или) исследо- 

ОПК-1.1. Знает основные категории и понятия экономической 

теории применительно к профессиональной сфере деятельно- 

сти 

ОПК-1.2. Знает основные источники информации для эконо- 

мических исследований на различных уровнях хозяйствова- 

ния 
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вательских задач; 
ОПК-2. Способен приме- 

нять продвинутые инстру- 

ментальные методы эконо- 

мического анализа в при- 

кладных и (или) фундамен- 

тальных исследованиях; 

ОПК-3. Способен обобщать 

и критически оценивать 

научные исследования в 

экономике; 

ОПК-4. Способен прини- 

мать экономически и фи- 

нансово обоснованные ор- 

ганизационно- 

управленческие решения в 

профессиональной дея- 

тельности и нести за них 

ответственность; 

ОПК-5. Способен исполь- 

зовать современные ин- 

формационные технологии 

и программные средства 

при решении профессио- 

нальных задач. 

ОПК-1.3. Знает основные особенности ведущих школ финан- 

совой науки 

ОПК-2.1. Знает инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной иссле- 

довательской задачей 

ОПК-2.2. Знает современные методы экономических иссле- 

дований на различных уровнях хозяйствования, применяемые 

на разных этапах и направлениях комплексного анализа 

ОПК-2.3. Знает типовые методики и действующую норматив- 

но-правовую базу для расчѐта социально-экономических по- 

казателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ОПК-3.1. Знает теоретические основы финансово- 

экономических, социально-экономических и организационно- 

управленческих процессов на различных уровнях хозяйство- 

вания 

ОПК-3.2. Знает и умеет использовать современные техниче- 

ские средства и информационные технологии для решения 

аналитических и исследовательских задач 

ОПК-3.3. Знает теоретические и методические основы анали- 

за и интерпретации результатов проведенного исследования 

для научного сообщества в виде статьи или доклада 

ОПК-4.1. Знает принципы разработки управленческих реше- 

ний на различных уровнях хозяйствования. 

ОПК-4.2. Знает основные типы организационно- 

управленческих решений в условиях неопределѐнности и рис- 

ка. 

ОПК-4.3. Умеет разрабатывать варианты управленческих ре- 

шений и обосновывать их выбор на основе критериев соци- 

ально-экономической эффективности. 

ОПК-5.1. Знает основные понятия и свойства баз данных, 

хранилищ данных, облачных технологий, программных 

средств управления проектами и ведения экономической ана- 

литики 

ОПК-5.2. Умеет организовывать совместную работу в компа- 

нии или организации средствами облачных технологий 

ОПК-5.3. Обеспечивает разработку и контроль реализации 

проектов с помощью соответствующих программных средств 

5. МЕСТО УЧЕБНОЙ (ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ) ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ООП 

МАГИСТРАТУРЫ И ОБЪЕМ ПРАКТИКИ 

В соответствии с ФГОС ВО блок ООП «Практики» является обязательным и 

представляет вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально- 

практическую подготовку обучающихся. Практическая подготовка - форма организации 

образовательной деятельности при освоении образовательной программы в условиях 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы. 

Практическая подготовка может быть организована: 

1) непосредственно в ЧОУ ВО «ИНУПБТ», в том числе в структурном подразделении 

образовательной организации, предназначенном для проведения практической подготовки; 

2) в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы (далее - профильная организация), в том числе в структурном 
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подразделении профильной организации, предназначенном для проведения практической 

подготовки, на основании договора, заключаемого между образовательной организацией и 

профильной организацией. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе про-ходить 

практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной про-граммы к проведению 

практики. 

В соответствии с рабочим учебным планом по направлению подготовки 38.04.01 

Экономика, профиль «Финансы и кредит» предусмотрена практика по получению 

первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков 

научно-исследовательской деятельности – учебная практика, выполнение обучающимися 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы. 

Учебная практика входит в Блок 2 «Практики» учебного плана, является 

завершающим этапом соответствующего года обучения. Согласно учебного плана 

образовательной программы 38.04.01. «Экономика» (профиль: Финансы и кредит), учебная 

практика реализуется во 2 семестре 1 курса (для всех форм обучения). Длительность учебной 

(ознакомительной) практики при любой форме обучения составляет 4 недели, в течение 

которых обучающийся осваивает общую трудоемкость в объеме 6 зачетных единиц (216 

академических часов). 

Освоение учебной (ознакомительной) практики завершается защитой отчета по прак- 

тике с выставлением зачета с оценкой. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА) 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Научно-исследовательская работа является важнейшей составляющей комплексной 

подготовки по направлению 38.04.01 Экономика (уровень магистратуры). Выпускник вуза 

должен обладать не только широкими знаниями теоретического характера, но и навыками их 

грамотного применения на практике. Научно-исследовательская работа предполагает ком- 

плексное использование знаний студента по ряду смежных дисциплин. 

2. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 

В соответствии с учебным планом образовательной программы 38.04.01 «Экономи- 

ка» (уровень магистратуры) установлен следующий вид практики производственная прак- 

тика, тип практики – научно-исследовательская работа. 

Способами проведения научно-исследовательской работы могут быть – стационарная 

(проводится в Институте либо в профильной организации, расположенной на территории г. 

Калуги). Способ проведения научно-исследовательской работы устанавливается прика- 

зом по институту о направлении обучающихся на научно-исследовательскую работу 
(формируемым на основе распоряжения заведующего кафедрой). 

Форма проведения - дискретно (по видам практик - путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида 

(совокупности видов) практики). 
3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ 

Целью научно-исследовательской работы является сбор материалов для выполнения 

научно-исследовательской работы студента, курсового проектирования, подготовки маги- 

стерской диссертации. 

Задачами научно-исследовательской работы являются: 
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- обоснование выбора темы магистерской диссертации и ее актуальности; 
- постановка проблемы и объяснение ее значимости для решения ряда научных и 

практических задач; 

- разработка оригинальных научных предложений и идей, а также получение 
навыков самостоятельной научно-исследовательской работы, практического 
опыта в прикладных исследованиях по месту прохождения практики. 

4.  ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

НАУЧНО- ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ, 

СООТНЕСЕННЫХ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7; 
 

В результате научно-исследовательской работы обучающийся должен приобрести 

следующие компетенции: 

ОПК – 1 Способен приме- 

нять знания (на продвину- 

том уровне) фундамен- 

тальной экономической 

науки при решении прак- 

тических и (или) исследо- 

вательских задач; 

ОПК-2. Способен приме- 

нять продвинутые инстру- 

ментальные методы эконо- 

мического анализа в при- 

кладных и (или) фундамен- 

тальных исследованиях; 

ОПК-3. Способен обобщать 

и критически оценивать 

научные исследования в 

экономике; 

ОПК-4. Способен прини- 

мать экономически и фи- 

нансово обоснованные ор- 

ганизационно- 

управленческие решения в 

профессиональной дея- 

тельности и нести за них 

ответственность; 

ОПК-5. Способен исполь- 

зовать современные ин- 

формационные технологии 

и программные средства 

при решении профессио- 

нальных задач. 

ОПК-1.1. Знает основные категории и понятия экономиче- 

ской теории применительно к профессиональной сфере дея- 

тельности 

ОПК-1.2. Знает основные источники информации для эконо- 

мических исследований на различных уровнях хозяйствова- 

ния 

ОПК-1.3. Знает основные особенности ведущих школ финан- 

совой науки 

ОПК-2.1. Знает инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной иссле- 

довательской задачей 

ОПК-2.2. Знает современные методы экономических иссле- 

дований на различных уровнях хозяйствования, применяемые 

на разных этапах и направлениях комплексного анализа 

ОПК-2.3. Знает типовые методики и действующую норматив- 

но-правовую базу для расчѐта социально-экономических по- 

казателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ОПК-3.1. Знает теоретические основы финансово- 

экономических, социально-экономических и организационно- 

управленческих процессов на различных уровнях хозяйство- 

вания 

ОПК-3.2. Знает и умеет использовать современные техниче- 

ские средства и информационные технологии для решения 

аналитических и исследовательских задач 

ОПК-3.3. Знает теоретические и методические основы анали- 

за и интерпретации результатов проведенного исследования 

для научного сообщества в виде статьи или доклада 

ОПК-4.1. Знает принципы разработки управленческих реше- 

ний на различных уровнях хозяйствования. 

ОПК-4.2. Знает основные типы организационно- 

управленческих решений в условиях неопределѐнности и рис- 

ка. 

ОПК-4.3. Умеет разрабатывать варианты управленческих ре- 

шений и обосновывать их выбор на основе критериев соци- 

ально-экономической эффективности. 

ОПК-5.1. Знает основные понятия и свойства баз данных, 

хранилищ данных, облачных технологий, программных 
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 средств управления проектами и ведения экономической ана- 

литики 

ОПК-5.2. УМЕЕТ ОРГАНИЗОВЫВАТЬ СОВМЕСТНУЮ РАБОТУ В 

КОМПАНИИ ИЛИ ОРГАНИЗАЦИИ СРЕДСТВАМИ ОБЛАЧНЫХ ТЕХНО- 

ЛОГИЙ 

ОПК-5.3. ОБЕСПЕЧИВАЕТ РАЗРАБОТКУ И КОНТРОЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОЕКТОВ С ПОМОЩЬЮ СООТВЕТСТВУЮЩИХ ПРОГРАММНЫХ 

СРЕДСТВ 

ПК-1 Способен осуществлять 

консультирование клиентов по 

использованию финансовых 

продуктов и услуг 

ПК-2. Способен осуществлять 

консультирование клиентов по 

составлению финансовых пла- 

нов и реализации инвестицион- 

ной деятельности 

ПК-3. способность управлять 

процессом финансового кон- 

сультирования в организации 

(подразделении) 

ПК-4. способность обобщать и 

критически оценивать резуль- 

таты, полученные отечествен- 

ными и зарубежными исследо- 

вателями, выявлять  перспек- 

тивные  направления,  состав- 

лять программу исследований 

ПК-5. способность представ- 

лять результаты проведенного 

исследования научному сооб- 

ществу в виде статьи или до- 

клада 

ПК-6. Способность готовить 

аналитические материалы для 

оценки мероприятий в области 

финансовой политики и приня- 

тия стратегических решений на 

микро- и макроуровне 

ПК-7. Способность разрабаты- 

вать варианты управленческих 

решений и обосновывать их 

выбор на основе критериев со- 

циально-экономической эффек- 

тивности 

ПК-8. способность разрабаты- 

вать учебные планы, програм- 

мы и соответствующее методи- 

ческое обеспечение для препо- 

давания экономических дисци- 

плин в профессиональных об- 
разовательных     организациях, 

ПК-1.1. Знает сущность, функции, структуру и основы 

функционирования финансовых рынков, институтов, ин- 

струментов. 

ПК-1.2. Знает основные виды финансовых продуктов и 

услуг. 

ПК-1.3. Умеет применять финансовые продукты и услуги 

применительно к конкретной ситуации в организации. 

ПК-2.1. Знает сущность и значение инвестиционной дея- 

тельности организации. 

ПК-2.2. Знает основные виды финансовых планов органи- 

зации. 

ПК-2.3. Знает особенности отдельных этапов инвестици- 

онного проектирования 

ПК-3.1. Знает основные типы организационно- 

управленческих решений в условиях неопределѐнности и 

риска. 

ПК-3.2. Умеет использовать современные коммуникации 

для осуществления процесса финансового консультирова- 

ния. 

ПК-3.3. Умеет выявлять проблемы и оценивать качество 

управления финансами при анализе конкретных ситуаций, 

формулировать рекомендации для их решения. 

ПК-4.1. Знает результаты финансово-экономического 

анализа на различных уровнях хозяйствования, получен- 

ные отечественными и зарубежными исследователями 

ПК-4.2. Знает перспективные направления исследований 

на различных уровнях хозяйствования. 

ПК-4.3. Знает теоретические и методические основы ана- 

лиза и интерпретации экономических результатов в соот- 

ветствии с разработанной программой. 

ПК-5.1. Знает основные методы представления результа- 

тов исследований. 

ПК-5.2. Знает теоретические и методические основы ана- 

лиза и интерпретации экономической информации для 

выявления тенденций изменения социально- 

экономических показателей, подготовки информацион- 

ных обзоров и аналитических отчѐтов. 

ПК-5.3. Умеет представлять результаты исследования в 

форме аналитических отчетов с учетом требований раз- 

личных групп пользователей финансовой информации. 

ПК-6.1. Знает основные особенности использования ин- 

формации финансового, статистического, оперативного 

учета при осуществлении аналитической деятельности, 

современные методы эконометрического анализа. 
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образовательных организациях 

высшего образования, допол- 

нительного профессионального 

образования 

ПК-6.2. Знает принципы принятия тактических стратеги- 

ческих решений, в том числе в условиях неопределѐнно- 

сти и риска. 

ПК-6.3. Умеет готовить аналитические материалы для 

оценки мероприятий в области экономической политики и 

принятия стратегических решений на микроуровне. 

ПК-6.4. Умеет готовить аналитические материалы для 

оценки мероприятий в области экономической политики и 

принятия стратегических решений на макроуровне. 

ПК-6.5. Использует теоретические знания по анализе кон- 

кретных финансовых ситуаций и предлагает способы их 

решения. 

ПК-6.6. Владеет методами принятия тактических и страте- 

гических решений 

ПК-7.1. Знает принципы разработки управленческих ре- 

шений на микроуровне. 

ПК-7.2. Знает принципы разработки управленческих ре- 

шений на макроуровне. 

ПК-7.3. Знает критерии социально-экономической эффек- 

тивности, в том числе в условиях неопределѐнности и 

риска. 

ПК-7.4. Умеет разрабатывать варианты управленческих 

решений и обосновывать их выбор на основе критериев 

социально-экономической эффективности. 

ПК-7.5. Владеет методами и навыками выбора и реализа- 

ции оптимальных управленческих решений 

ПК-8.1. Знает нормативные требования к учебно- 

методическому обеспечению образовательного процесса. 

ПК-8.2. Знает основные принципы, современные методы 

и формы организации педагогического процесса для пре- 

подавания экономических дисциплин. 

ПК-8.3. Знает требования, предъявляемые к преподавате- 

лю вуза в современных условиях. 

ПК-8.4. Умеет осуществлять методическую работу по 

проектированию и организации учебного процесса для 

преподавания экономических дисциплин. 

ПК-8.5. Умеет выступать перед аудиторией и создавать 

творческую атмосферу в процессе занятий. 

ПК-8.6. Умеет использовать средства педагогической дея- 

тельности для повышения результативности научно- 

исследовательской деятельности обучающегося. 

ПК-8.7. Умеет применять современные методы и методи- 

ки преподавания экономических дисциплин. 

ПК-8.8. Владеет навыками работы с методической лите- 

ратурой, творческого отбора необходимого для препода- 

вания учебного материала. 

ПК-8.9. Владеет современными образовательными техно- 

логиями и активными методами преподавания дисциплин. 

ПК-8.10. Владеет навыками по разработке учебных пла- 

нов, программ и соответствующего методического обес- 
печения 
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5. МЕСТО НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ В СТРУКТУРЕ ООП МА- 

ГИСТРАТУРЫ 

Научно-исследовательская работа является составной частью основной профессио- 

нальной образовательной программы по направлению подготовки «Экономика» (уровень ма- 

гистратуры). Объемы и график прохождения научно-исследовательской работы установлены 

учебным планом по направлению 38.04.01. - «Экономика» (уровень магистратуры) профиль 

«Финансы и кредит». Научно-исследовательская работа входит в Блок 2 «Практики» учебно- 

го плана, является завершающим этапом соответствующего года обучения. Согласно учебно- 

го плана образовательной программы 38.04.01. «Экономика» (профиль: Финансы и кредит), 

научно-исследовательская работа реализуется во 4 семестре (при очной форме обучения), в 4 

семестре (при очно-заочной и заочной форме обучения). Длительность научно- 

исследовательской работы составляет 6 недель, в течение которых обучающийся осваивает 

общую трудоемкость в объеме 9 зачетных единиц (324 академических часа). 

Освоение научно-исследовательской работы завершается защитой отчета по научно- 

исследовательской работе с выставлением зачета с оценкой. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 

(ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Производственная практика (практика по профилю профессиональной деятельности), 

является составной частью производственной практики по направлению 38.04.01. - «Эконо- 

мика» (уровень магистратуры). Выпускник вуза должен обладать не только широкими зна- 

ниями теоретического характера, но и навыками их грамотного применения на практике. 

Производственная практика (практика по профилю профессиональной деятельности) пред- 

полагает комплексное использование знаний студента по ряду смежных дисциплин. 

2. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 

В соответствии с учебным планом образовательной программы 38.04.01 Экономика 

установлен следующий вид практики – производственная практика тип практики: практи- 

ка по профилю профессиональной деятельности. Способ проведения производственной 

практики (практика по профилю профессиональной деятельности) - стационарная, (про- 

водится в Институте либо в профильной организации, расположенной на территории г. Ка- 

луги). Способ проведения практики устанавливается приказом по институту о направлении 

обучающихся на производственную практику (практика по профилю профессиональной дея- 

тельности), формируемым на основе распоряжения заведующего кафедрой. 

Форма проведения - дискретно. 

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРАКТИКА ПО ПРО- 

ФИЛЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Целями производственной практики (практика по профилю профессиональной дея- 

тельности) являются: 

- научить применять знания и умения, полученные в процессе изучения дисциплин, а 

также приобретенных в процессе прохождения производственной практики в реальных усло- 

виях действующей организации; 

- выработать на этой основе практические навыки и сформировать компетенции, не- 

обходимые для успешной профессиональной деятельности, в том числе педагогической. 

Задачами производственной практики (практика по профилю профессиональной 

деятельности) являются: 

- формирование навыков преподавательской и методической деятельности, подготов- 

ки самостоятельно проводимых студентами семинарских и практических занятий, разработ- 

ки ими тех или иных элементов учебно-методических комплексов по дисциплинам. 

- выработка навыков проведения анализа отдельных сторон деятельности организа- 

ции и формирования на этой основе обоснованных выводов; 

- приобретение умений получения информации, (технико-экономической, организа- 
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ционно-управленческой, организационно-правовой, социально- психологической, необходи- 

мой для выполнения заданий самостоятельного практикума и курсовых работ: включая меж- 

дисциплинарные; 

- закрепление и углубление теоретических знаний, полученных студентами в процес- 

се обучения на основе глубокого изучения документов и материалов организаций (отчетов, 

программы развития, планов и т.п.) – мест прохождения практики; 

- воспитание исполнительской дисциплины и умения самостоятельно решать кон- 

кретные задачи; 

- выработка навыков самостоятельного анализа результатов проделанной работы; 

- выполнение конкретного объекта и предмета анализа в соответствии с индивиду- 

альным заданием; 

- формирование устойчивого интереса, чувства ответственности и уважения к из- 

бранной профессии. 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРО- 

ХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРАКТИКА ПО ПРОФИ- 

ЛЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛА- 

НИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО- 

ГРАММЫ 

В результате прохождения производственной практики (практика по профилю про- 

фессиональной деятельности) обучающийся должен приобрести следующие компетенции: 

ОПК – 1 Способен приме- 

нять знания (на продвину- 

том уровне) фундамен- 

тальной экономической 

науки при решении прак- 

тических и (или) исследо- 

вательских задач; 

ОПК-2. Способен приме- 

нять продвинутые инстру- 

ментальные методы эконо- 

мического анализа в при- 

кладных и (или) фундамен- 

тальных исследованиях; 

ОПК-3. Способен обобщать 

и критически оценивать 

научные исследования в 

экономике; 

ОПК-4. Способен прини- 

мать экономически и фи- 

нансово обоснованные ор- 

ганизационно- 

управленческие решения в 

профессиональной дея- 

тельности и нести за них 

ответственность; 

ОПК-5. Способен исполь- 

зовать современные ин- 

формационные технологии 

и программные средства 

при решении профессио- 

нальных задач. 

ОПК-1.1. Знает основные категории и понятия экономиче- 

ской теории применительно к профессиональной сфере дея- 

тельности 

ОПК-1.2. Знает основные источники информации для эконо- 

мических исследований на различных уровнях хозяйствова- 

ния 

ОПК-1.3. Знает основные особенности ведущих школ финан- 

совой науки 

ОПК-2.1. Знает инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной иссле- 

довательской задачей 

ОПК-2.2. Знает современные методы экономических иссле- 

дований на различных уровнях хозяйствования, применяемые 

на разных этапах и направлениях комплексного анализа 

ОПК-2.3. Знает типовые методики и действующую норматив- 

но-правовую базу для расчѐта социально-экономических по- 

казателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов 

ОПК-3.1. Знает теоретические основы финансово- 

экономических, социально-экономических и организационно- 

управленческих процессов на различных уровнях хозяйство- 

вания 

ОПК-3.2. Знает и умеет использовать современные техниче- 

ские средства и информационные технологии для решения 

аналитических и исследовательских задач 

ОПК-3.3. Знает теоретические и методические основы анали- 

за и интерпретации результатов проведенного исследования 

для научного сообщества в виде статьи или доклада 

ОПК-4.1. Знает принципы разработки управленческих реше- 

ний на различных уровнях хозяйствования. 

ОПК-4.2. Знает основные типы организационно- 

управленческих решений в условиях неопределѐнности и рис- 
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 ка. 
ОПК-4.3. Умеет разрабатывать варианты управленческих ре- 

шений и обосновывать их выбор на основе критериев соци- 

ально-экономической эффективности. 

ОПК-5.1. Знает основные понятия и свойства баз данных, 

хранилищ данных, облачных технологий, программных 

средств управления проектами и ведения экономической ана- 

литики 

ОПК-5.2. Умеет организовывать совместную работу в компа- 

нии или организации средствами облачных технологий 

ОПК-5.3. Обеспечивает разработку и контроль реализации 

проектов с помощью соответствующих программных средств 

ПК-1 Способен осуществ- 

лять консультирование 

клиентов по использова- 

нию финансовых продук- 

тов и услуг 

ПК-2. Способен осуществ- 

лять консультирование 

клиентов по составлению 

финансовых планов и реа- 

лизации инвестиционной 

деятельности 

ПК-3. способность управ- 

лять процессом финансово- 

го консультирования в ор- 

ганизации (подразделении) 

ПК-4. способность обоб- 

щать и критически оцени- 

вать результаты, получен- 

ные отечественными и за- 

рубежными исследовате- 

лями, выявлять перспек- 

тивные  направления, со- 

ставлять программу иссле- 

дований 

ПК-5. способность пред- 

ставлять результаты прове- 

денного исследования 

научному сообществу в ви- 

де статьи или доклада 

ПК-6. Способность гото- 

вить аналитические мате- 

риалы для оценки меро- 

приятий в области финан- 

совой политики и принятия 

стратегических решений на 

микро- и макроуровне 

ПК-7. Способность разра- 

батывать варианты управ- 

ленческих решений и обос- 

новывать их выбор на ос- 

ПК-1.1. Знает сущность, функции, структуру и основы функ- 

ционирования финансовых рынков, институтов, инструмен- 

тов. 

ПК-1.2. Знает основные виды финансовых продуктов и услуг. 

ПК-1.3. Умеет применять финансовые продукты и услуги 

применительно к конкретной ситуации в организации. 

ПК-2.1. Знает сущность и значение инвестиционной деятель- 

ности организации. 

ПК-2.2. Знает основные виды финансовых планов организа- 

ции. 

ПК-2.3. Знает особенности отдельных этапов инвестиционно- 

го проектирования 

ПК-3.1. Знает основные типы организационно-управленческих 

решений в условиях неопределѐнности и риска. 

ПК-3.2. Умеет использовать современные коммуникации для 

осуществления процесса финансового консультирования. 

ПК-3.3. Умеет выявлять проблемы и оценивать качество 

управления финансами при анализе конкретных ситуаций, 

формулировать рекомендации для их решения. 

ПК-4.1. Знает результаты финансово-экономического анализа 

на различных уровнях хозяйствования, полученные отече- 

ственными и зарубежными исследователями 

ПК-4.2. Знает перспективные направления исследований на 
различных уровнях хозяйствования. 

ПК-4.3. Знает теоретические и методические основы анализа и 

интерпретации экономических результатов в соответствии с 

разработанной программой. 

ПК-5.1. Знает основные методы представления результатов 

исследований. 

ПК-5.2. Знает теоретические и методические основы анализа и 

интерпретации экономической информации для выявления 

тенденций изменения социально-экономических показателей, 

подготовки информационных обзоров и аналитических отчѐ- 

тов. 

ПК-5.3. Умеет представлять результаты исследования в форме 

аналитических отчетов с учетом требований различных групп 

пользователей финансовой информации. 

ПК-6.1. Знает основные особенности использования инфор- 

мации финансового, статистического, оперативного учета при 

осуществлении аналитической деятельности, современные 
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нове критериев социально- 

экономической эффектив- 

ности 

ПК-8. способность разраба- 

тывать учебные планы, 

программы и соответству- 

ющее методическое обес- 

печение для преподавания 

экономических дисциплин 

в профессиональных обра- 

зовательных организациях, 

образовательных организа- 

циях высшего образования, 

дополнительного профес- 

сионального образования 

методы эконометрического анализа. 
ПК-6.2. Знает принципы принятия тактических стратегиче- 

ских решений, в том числе в условиях неопределѐнности и 

риска. 

ПК-6.3. Умеет готовить аналитические материалы для оценки 

мероприятий в области экономической политики и принятия 

стратегических решений на микроуровне. 

ПК-6.4. Умеет готовить аналитические материалы для оценки 

мероприятий в области экономической политики и принятия 

стратегических решений на макроуровне. 

ПК-6.5. Использует теоретические знания по анализе кон- 

кретных финансовых ситуаций и предлагает способы их ре- 

шения. 

ПК-6.6. Владеет методами принятия тактических и стратеги- 

ческих решений 

ПК-7.1. Знает принципы разработки управленческих решений 

на микроуровне. 

ПК-7.2. Знает принципы разработки управленческих решений 
на макроуровне. 

ПК-7.3. Знает критерии социально-экономической эффектив- 

ности, в том числе в условиях неопределѐнности и риска. 

ПК-7.4. Умеет разрабатывать варианты управленческих реше- 

ний и обосновывать их выбор на основе критериев социально- 

экономической эффективности. 

ПК-7.5. Владеет методами и навыками выбора и реализации 

оптимальных управленческих решений 

ПК-8.1. Знает нормативные требования к учебно- 

методическому обеспечению образовательного процесса. 

ПК-8.2. Знает основные принципы, современные методы и 

формы организации педагогического процесса для преподава- 

ния экономических дисциплин. 

ПК-8.3. Знает требования, предъявляемые к преподавателю 

вуза в современных условиях. 

ПК-8.4. Умеет осуществлять методическую работу по проек- 

тированию и организации учебного процесса для преподава- 

ния экономических дисциплин. 

ПК-8.5. Умеет выступать перед аудиторией и создавать твор- 

ческую атмосферу в процессе занятий. 

ПК-8.6. Умеет использовать средства педагогической дея- 

тельности для повышения результативности научно- 

исследовательской деятельности обучающегося. 

ПК-8.7. Умеет применять современные методы и методики 

преподавания экономических дисциплин. 

ПК-8.8. Владеет навыками работы с методической литерату- 

рой, творческого отбора необходимого для преподавания 

учебного материала. 

ПК-8.9. Владеет современными образовательными технологи- 

ями и активными методами преподавания дисциплин. 

ПК-8.10. Владеет навыками по разработке учебных планов, 

программ и соответствующего методического обеспечения 
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5. МЕСТО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРАКТИКА ПО ПРОФИЛЮ ПРО- 

ФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), В СТРУКТУРЕ ОПОП МАГИСТРАТУРЫ И 

ОБЪЕМ ПРАКТИКИ 

Производственная практика (практика по профилю профессиональной деятельности) 

практика) является составной частью производственной практики основной образовательной 

программы по направлению подготовки «Экономика» (уровень магистратуры). Объемы и 

график прохождения практики установлены учебным планом по направлению 38.04.01. - 

«Экономика» (уровень магистратуры) профиль «Финансы и кредит». Производственная 

практика (практика по профилю профессиональной деятельности) входит в Блок 2 «Практи- 

ки», является завершающим этапом соответствующего года обучения. Освоение производ- 

ственной практики (практика по профилю профессиональной деятельности) завершается за- 

щитой отчета по практике с выставлением зачета с оценкой. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 

(ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА) 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Преддипломная практика является составной частью производственной практики по 

направлению 38.04.01. - «Экономика» (уровень магистратуры). Выпускник вуза должен об- 

ладать не только широкими знаниями теоретического характера, но и навыками их грамот- 

ного применения на практике. Производственная практика предполагает комплексное ис- 

пользование знаний студента по ряду смежных дисциплин. 

Настоящая программа разработана в соответствии с приказом Министерства образо- 

вания Российской федерации «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваи- 

вающих основные профессиональные образовательные программы высшего образования» и 

Положением по проведению практики обучающихся, осваивающих основные профессио- 

нальные образовательные программы высшего образования в Частном образовательном 

учреждении высшего образования «Институт управления, бизнеса и технологий» (ЧОУ ВО 

«ИНУПБТ»). 

2. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 

В соответствии с учебным планом образовательной программы 38.04.01 Экономика 

установлен следующий вид практики – производственная практика. Тип практики – пред- 

дипломная практика. 

Способами проведения производственной практики (преддипломной практики) мо- 

гут быть – стационарная (проводится в Институте либо в профильной организации, располо- 

женной на территории г. Калуги) или выездная (проводится вне г. Калуги. Выездная практи- 

ка может проводиться в полевой форме в случае необходимости создания специальных усло- 

вий для ее проведения). Способ проведения практики устанавливается приказом по институ- 

ту о направлении обучающихся на производственную практику (формируемым на основе 

распоряжения заведующего кафедрой). 

Форма проведения - дискретно (по видам практик - путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида 

(совокупности видов) практики). 

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ) 

Целью производственной практики (преддипломной практики) является профессио- 

нально-практическая подготовка обучающихся, закрепление теоретических знаний, полу- 

ченных в период обучения, а также сбор, анализ и обобщение материалов для написания ма- 

гистерской диссертации. 

Задачами производственной практики (преддипломной практики) являются: 

- закрепление студентами практических навыков самостоятельного решения комплек- 

са управленческих, экономических и организационных проблем, возникающих в деятельно- 

сти организаций и учреждений; 
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- углубление теоретических знаний и закрепление практических навыков разработки 

управленческих решений в сфере финансов и кредита; 

- решение конкретных задач, нацеленных на написание магистерской диссертации в 

соответствии с выбранной темой на основе применения теоретических и практических зна- 

ний в период обучения в вузе и прохождения практики. 

4. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ), СООТНЕ- 

СЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬ- 

НОЙ ПРОГРАММЫ 

В результате производственной (преддипломной) практики обучающийся должен 

приобрести следующие компетенции: 

Код и наименование уни- 

версальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения универсальной 

компетенции 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблем- 

ных ситуаций на основе си- 

стемного подхода, вырабаты- 

вать стратегию действий 

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-3. Способен организовы- 

вать и руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

УК-4. Способен применять 

современные коммуникатив- 

ные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) язы- 

ке(ах), для академического и 

профессионального взаимо- 

действия 

УК-5. Способен анализиро- 

вать и учитывать разнообра- 

зие культур в процессе меж- 

культурного взаимодействия 

УК-6. Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее совершенствова- 

ния на основе самооценки 

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие. 

УК-1.2. Определяет, интерпретирует и ранжирует информацию, 

требуемую для решения поставленной задачи. 

УК-1.3. Осуществляет поиск информации для решения поставлен- 

ной задачи по различным типам запросов. 

УК-2.1. Знает этапы разработки и осуществления, а также структу- 

ру построения проекта. 

УК-2.2. Умеет осуществлять планирование, разработку и реализа- 

цию проектов, направленных на развитие организации. 

УК-2.3. Владеет навыками оценки эффективности инновационных 

и инвестиционных проектов 

УК-3.1. Знает принципы руководства экономическими службами в 

организации. 

УК-3.2. Умеет проектировать, конструировать подсистемы фирм и 

организационные системы в целом. 

УК-3.3. Знает основы управления развитием человеческого капита- 

ла как фактора антикризисного развития организаций. 

УК-4.1. Умеет использовать иностранный язык в межличностном 

общении и профессиональной деятельности. 

УК-4.2. Владеет навыками извлечения необходимой информации из 

оригинального текста на иностранном языке по проблемам эконо- 

мики и бизнеса. 

УК-4.3. Знает основные принципы и методы коммуникации в про- 

фессиональной среде. 

УК-5.1. Умеет руководить разноязычным коллективом в сфере сво- 

ей профессиональной деятельности, толерантно воспринимая соци- 

альные, этнические, конфессиональные и культурные различия 

УК-5.2. Знает принципы руководства коллективом в целях обеспе- 

чения безопасности организации. 

УК-5.3. Владеет методиками руководства различными группами 

коллектива фирмы 

УК-6.1. Умеет применять методы и средства познания для интел- 

лектуального развития, повышения культурного уровня, професси- 

ональной компетентности. 

УК-6.2. Умеет формировать и аргументированно отстаивать соб- 

ственную позицию по различным проблемам функционирования 

организации. 

УК-6.3. Владеет приемами ведения дискуссии и полемики по про- 

фессиональной проблематике, изложения собственной позиции. 

ПК-1 Способен осуществлять 

консультирование клиентов по 

использованию финансовых про- 
дуктов и услуг 

ПК-1.1. Знает сущность, функции, структуру и основы функци- 

онирования финансовых рынков, институтов, инструментов. 

ПК-1.2. Знает основные виды финансовых продуктов и услуг. 

ПК-1.3. Умеет применять финансовые продукты и услуги при- 
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ПК-2. Способен осуществлять 

консультирование клиентов по 

составлению финансовых планов 

и реализации инвестиционной де- 

ятельности 

ПК-3. способность управлять про- 

цессом финансового консультиро- 

вания в организации (подразделе- 

нии) 

ПК-4. способность обобщать и 

критически оценивать результаты, 

полученные отечественными и 

зарубежными исследователями, 

выявлять перспективные направ- 

ления, составлять программу ис- 

следований 

ПК-5. способность представлять 

результаты проведенного иссле- 

дования научному сообществу в 

виде статьи или доклада 

ПК-6. Способность готовить ана- 

литические материалы для оценки 

мероприятий в области финансо- 

вой политики и принятия страте- 

гических решений на микро- и 

макроуровне 

ПК-7. Способность разрабатывать 

варианты управленческих реше- 

ний и обосновывать их выбор на 

основе критериев социально- 

экономической эффективности 

ПК-8. способность разрабатывать 

учебные планы, программы и со- 

ответствующее методическое 

обеспечение для преподавания 

экономических дисциплин в про- 

фессиональных образовательных 

организациях, образовательных 

организациях высшего образова- 

ния, дополнительного профессио- 

нального образования 

менительно к конкретной ситуации в организации. 
ПК-2.1. Знает сущность и значение инвестиционной деятельно- 

сти организации. 

ПК-2.2. Знает основные виды финансовых планов организации. 

ПК-2.3. Знает особенности отдельных этапов инвестиционного 

проектирования 

ПК-3.1. Знает основные типы организационно-управленческих 

решений в условиях неопределѐнности и риска. 

ПК-3.2. Умеет использовать современные коммуникации для 

осуществления процесса финансового консультирования. 

ПК-3.3. Умеет выявлять проблемы и оценивать качество управ- 

ления финансами при анализе конкретных ситуаций, формули- 

ровать рекомендации для их решения. 

ПК-4.1. Знает результаты финансово-экономического анализа 

на различных уровнях хозяйствования, полученные отече- 

ственными и зарубежными исследователями 

ПК-4.2. Знает перспективные направления исследований на 

различных уровнях хозяйствования. 

ПК-4.3. Знает теоретические и методические основы анализа и 

интерпретации экономических результатов в соответствии с 

разработанной программой. 

ПК-5.1. Знает основные методы представления результатов ис- 

следований. 

ПК-5.2. Знает теоретические и методические основы анализа и 

интерпретации экономической информации для выявления 

тенденций изменения социально-экономических показателей, 

подготовки информационных обзоров и аналитических отчѐ- 

тов. 

ПК-5.3. Умеет представлять результаты исследования в форме 

аналитических отчетов с учетом требований различных групп 

пользователей финансовой информации. 

ПК-6.1. Знает основные особенности использования информа- 

ции финансового, статистического, оперативного учета при 

осуществлении аналитической деятельности, современные ме- 

тоды эконометрического анализа. 

ПК-6.2. Знает принципы принятия тактических стратегических 

решений, в том числе в условиях неопределѐнности и риска. 

ПК-6.3. Умеет готовить аналитические материалы для оценки 

мероприятий в области экономической политики и принятия 

стратегических решений на микроуровне. 

ПК-6.4. Умеет готовить аналитические материалы для оценки 

мероприятий в области экономической политики и принятия 

стратегических решений на макроуровне. 

ПК-6.5. Использует теоретические знания по анализе конкрет- 

ных финансовых ситуаций и предлагает способы их решения. 

ПК-6.6. Владеет методами принятия тактических и стратегиче- 

ских решений 

ПК-7.1. Знает принципы разработки управленческих решений 

на микроуровне. 

ПК-7.2. Знает принципы разработки управленческих решений 

на макроуровне. 

ПК-7.3. Знает критерии социально-экономической эффектив- 

ности, в том числе в условиях неопределѐнности и риска. 

ПК-7.4. Умеет разрабатывать варианты управленческих реше- 

ний и обосновывать их выбор на основе критериев социально- 

экономической эффективности. 
ПК-7.5. Владеет методами и навыками выбора и реализации 
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оптимальных управленческих решений 
ПК-8.1. Знает нормативные требования к учебно- 

методическому обеспечению образовательного процесса. 

ПК-8.2. Знает основные принципы, современные методы и 

формы организации педагогического процесса для преподава- 

ния экономических дисциплин. 

ПК-8.3. Знает требования, предъявляемые к преподавателю ву- 

за в современных условиях. 

ПК-8.4. Умеет осуществлять методическую работу по проекти- 

рованию и организации учебного процесса для преподавания 

экономических дисциплин. 

ПК-8.5. Умеет выступать перед аудиторией и создавать творче- 

скую атмосферу в процессе занятий. 

ПК-8.6. Умеет использовать средства педагогической деятель- 

ности для повышения результативности научно- 

исследовательской деятельности обучающегося. 

ПК-8.7. Умеет применять современные методы и методики 

преподавания экономических дисциплин. 

ПК-8.8. Владеет навыками работы с методической литерату- 

рой, творческого отбора необходимого для преподавания учеб- 

ного материала. 

ПК-8.9. Владеет современными образовательными технологи- 

ями и активными методами преподавания дисциплин. 

ПК-8.10. Владеет навыками по разработке учебных планов, 

программ и соответствующего методического обеспечения 

5. МЕСТО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ) В 

СТРУКТУРЕ ОПОП МАГИСТРАТУРЫ И ОБЪЕМ ПРАКТИКИ 

Преддипломная практика является составной частью производственной практики 

основной образовательной программы по направлению подготовки «Экономика» (уровень 

магистратуры). Объемы и график прохождения практики установлены учебным планом по 

направлению 38.04.01. - «Экономика» (уровень магистратуры) профиль «Финансы и кредит». 

Преддипломная практика входит в Блок 2 «Практики» учебного плана. Согласно учебного 

плана образовательной программы 38.04.01. Экономика (профиль: Финансы и кредит), 

преддипломная практика реализуется в 4 семестре 2 курса при очной форме обучения, при 

заочной форме обучения в 5 семестре 3 курса. Длительность преддипломной практики при 

очной форме обучения составляет 10 недель, в течение которых обучающийся осваивает 

общую трудоемкость в объеме 15 зачетных единиц (540 академических часов). Длительность 

преддипломной практики при заочной форме обучения составляет 8 недель, в течение 

которых обучающийся осваивает общую трудоемкость в объеме 12 зачетных единиц (432 

академических часа). 

Освоение преддипломной практики завершается защитой отчета по преддипломной 

практике с выставлением зачета с оценкой. 

Студенты, невыполнившие программу преддипломной практики по уважительной 

причине, направляются на практику повторно, в свободное от учебы время. Студенты, 

невыполнившие программу преддипломной практики без уважительной причины или 

получившие неудовлетворительную оценку, а также несдавшие отчет по преддипломной 

практике в установленные сроки, могут быть отчислены из ЧОУ ВО «ИНУПБТ» как 

имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном Уставом ЧОУ ВО 

«ИНУПБТ». 


